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Torino, 27 giugno 2011 
Prot. n. 155 
 

Agli Iscritti ed agli Aderenti 
 
Oggetto: Bilancio d’esercizio 2010 
 

Si comunica che il Consiglio Direttivo, nell’odierna adunanza, ha 
approvato il Bilancio d’esercizio per l’anno 2010. 
 

L’esercizio si è concluso con esito positivo, con un avanzo di 
amministrazione di €  1.744.969 così articolato: 
• Gestione iscritti ed aderenti in servizio  -   avanzo €    1.565.000 
• Gestione iscritti e aderenti in quiescenza   -   avanzo €            144.110 
• Gestione contribuzione ad efficacia differita  -   avanzo    €              12.805 
• Gestione aderenti società controllate   -    avanzo  €              23.054 
 
In conseguenza di tali risultati, il Patrimonio, al 31 dicembre 2010, risulta 
complessivamente di € 38.014.960 così ripartito: 
• Gestione iscritti ed aderenti in servizio ex art. 4 comma I €              34.773505 
• Gestione iscritti ed aderenti in quiescenza  

ex art. 4 comma II €  2.347.185 
• Gestione contribuzione ad efficacia differita 

ex art. 17, al netto di € 226.898 per  
riversamenti e rimborsi relativi al 2010 €  857.531 

• Gestione aderenti società controllate €     36.739 
 
A seguito dell’accertamento delle disponibilità patrimoniali delle specifiche gestioni 
il Consiglio Direttivo ha deliberato, a saldo dei rimborsi, l’integrale liquidazione 
delle residue quote di competenza 2010. 

 
Per il dettaglio dei documenti di spesa cui si riferisce l’accredito, si rimanda ai 
prospetti nel tempo forniti dal Service Amministrativo in occasione delle singole 
liquidazioni. 

* * * 
Con riferimento alla Gestione Iscritti in Servizio, in corso d’anno, sulla base delle 
previsioni dell’accordo del 2 ottobre 2010 istitutivo del Fondo Sanitario Integrativo 
del Gruppo Intesa Sanpaolo, operativo dal 1° gennaio 2011, sono state liquidate da 
Previmedical, sino al pagamento effettuato con valuta 20 maggio 2011, 
n. 132.271 richieste di rimborso (contro n. 137.947 al termine dell’esercizio 
precedente) per un importo complessivo di € 36.689.313 comprensivo 
dell’accantonamento per quote differite di € 5.544.179 la cui corresponsione sarà 
effettuata sulla base del risultato di esercizio della gestione secondo il disposto 
dell’art. 14 dell’Appendice 1 dello Statuto. 
 
A completamento delle liquidazioni 2010 ancora da effettuare è stato accantonata la 
somma di € 630.000 con la previsione, quindi, di un esborso complessivo per 
prestazioni di € 37.319.313. 
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Per un raffronto con l’esercizio precedente si rammenta che nell’anno 2009 sono state 
liquidate richieste di rimborso per un esborso complessivo di € 32.672.664. 
Conseguentemente si rileva un maggior onere, rispetto all’esercizio precedente di €  
4.646.649  (+14,22%). 
 
Considerato che la contribuzione complessiva affluita nel corso del 2010 è stata di 
€ 38.252.927, ne consegue un saldo positivo tra le partite correnti (contribuzioni – 
prestazioni, comprensive degli accantonamenti) di € 933.614 contro un saldo positivo 
dell’esercizio precedente di € 3.443.040. 
 
Il risultato delle partite correnti è rafforzato dall’avanzo della gestione del portafoglio 
titoli che, al netto delle imposte e delle ritenute fiscali, ammonta ad € 466.689, con un 
rendimento netto dello 0,871%. 
 
Circa la Gestione iscritti ed aderenti in quiescenza, in corso d’anno, sulla base delle 
previsioni del citato Accordo del 2 ottobre 2010, sono state liquidate da Previmedical, 
sino al pagamento effettuato con valuta 20 maggio 2011, n. 11.793 richieste di 
rimborso (contro 16.591 al termine dell’esercizio precedente) per un importo 
complessivo di € 5.461.069 comprensivo degli accantonamenti per quote differite di € 
426.745, la cui corresponsione sarà effettuata sulla base del risultato di esercizio della 
gestione secondo il disposto dell’art. 11 dell’Appendice 2 dello Statuto. 
 
A completamento delle liquidazioni 2010 ancora da effettuare è stato accantonata la 
somma di € 230.000 con la previsione, quindi, di un esborso complessivo per 
prestazioni di € 5.691.069. 
 
Per un raffronto con l’esercizio precedente si rammenta che nell’anno 2009 sono state 
liquidate richieste di rimborso per un esborso complessivo di € 5.563.841. 
Conseguentemente si rileva un maggior onere, rispetto all’esercizio precedente di € 
127.228  (+2,28%). 
 
Considerando che la contribuzione complessiva affluita nel corso del 2010 è stata di 
€ 5.815.220 ne consegue un saldo positivo tra le partite correnti (contribuzioni – 
prestazioni, comprensive degli accantonamenti) di € 124.151 contro un saldo positivo 
dell’esercizio precedente di € 396.462. Il risultato delle partite correnti è rafforzato 
dall’avanzo della gestione del portafoglio titoli che, al netto delle imposte e delle 
ritenute fiscali, ammonta ad € 20.332, con un rendimento netto dello 0,938%. 

 
Si comunica, inoltre, che la Gestione patrimoniale della Contribuzione ad efficacia 
differita ha registrato un risultato di € 12.805, con un tasso di rendimento netto dello 
1,332%, riconosciuto, ai sensi dell’Appendice n. 3 dello Statuto, agli accantonamenti 
contributivi relativi a ciascun iscritto in essere al 31 dicembre 2010. Gli 
accantonamenti residui saranno trasferiti al Fondo Sanitario di Gruppo per essere 
utilizzati a concorrenza degli apporti contributivi dovuti dagli interessati ai sensi dello 
Statuto del Fondo stesso. 
 
La Cassa, in applicazione di specifiche intese collettive in materia di assistenza 
sanitaria integrativa, ha rinnovato per il 2010 le differenti polizze assicurative già 
sottoscritte con la Società Cattolica di Assicurazione e con Eurizon Tutela S.p.A., 
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rispettivamente in favore del personale proveniente dal Banco di Napoli S.p.A. e di 
quello proveniente da Fondaco S.p.A.. Gli inerenti flussi economici, in entrata ed in 
uscita, sono contabilizzati nella “Gestione aderenti società controllate”. 

 
Si rimanda, da ultimo, alla tabella ed al grafico che seguono per il dettaglio 
disaggregato per voci di spesa significative. I dati evidenziano il pieno rispetto della 
c.d. “soglia delle risorse vincolate” previsto Decreto del Ministero del Lavoro del 27 
ottobre 2009, con riconoscimento di prestazioni per cure odontoiatriche pari 26% del 
totale delle risorse impegnate per l’erogazione complessiva delle prestazioni. 
 

ANNO 2010 ANNO 2009

Ricoveri 16.192.194€           15.183.143€                          37

Cure dentarie 13.354.194€           12.252.885€                          24

Prestazioni specialistiche 10.167.399€           9.583.731€                            23

Mezzi correttivi oculistici 2.662.999€             2.501.961€                            6

Alta diagnostica ed altre prestazioni 7.230.541€             6.035.672€                            2

Accantonamento prestazioni da liquidare 860.000€                -€                                           

Avanzo 1.057.765€             3.839.502€                            8

TOTALE 51.525.093€           49.396.894€                          100

DISTRIBUZIONE GENERALE DELLE USCITE
prestazioni erogate in forma diretta e assicurativa(*)

(*) Le prestazioni erogate in forma assicurativa sono suddivise esclusivamente tra "altre prestazioni" e cure dentarie ricomprendendo tra
queste ultime ache prestazioni socio-assistenziali previste dal DM 27/10/2009.  
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Per una compiuta analisi del rendiconto contabile si rimanda alla versione integrale 
del Bilancio d’Esercizio rilevabile nel sito internet della Cassa all’indirizzo: 
www.cassaassistenzasanpaoloimi.it. 

 
Con i migliori saluti. 

 


